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[bookmark: _Hlk161321962]Администрация
Верхнебуреинского муниципального района

ПОСТНОВЛЕНИЕ


05.06.2024 № 317
п. Чегдомын


Об утверждении Положения о Совете по предпринимательству и улучшению инвестиционного климата Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края

[bookmark: _Hlk161327664]В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации", Уставом Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края, принятым решением Собрания депутатов Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края от 24.05.2005 № 42, муниципальной программой "Развитие малого и среднего предпринимательства в Верхнебуреинском районе Хабаровского края", утвержденной постановлением администрации Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края от 17.09.2012 № 906 и в целях эффективного взаимодействия администрации Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края с предпринимательскими структурами по вопросам развития и поддержки предпринимательской деятельности, инвестиционной привлекательности и улучшения инвестиционного климата Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края, администрация Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемое Положение о Совете по предпринимательству и улучшению инвестиционного климата Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края. 
2. Признать утратившим силу постановление администрации Верхнебуреинского района Хабаровского края от 01.10.2015 № 841 «О Совете по предпринимательству при главе Верхнебуреинского муниципального района». 
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).


Глава района                                                                                        А.М. Маслов

УТВЕРЖДЕНО

постановлением 
администрации 
Верхнебуреинского 
муниципального района 
Хабаровского края
от 05.06.2024 № 317 

[bookmark: P27]ПОЛОЖЕНИЕ
О СОВЕТЕ ПО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВУ И УЛУЧШЕНИЮ ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА 
ВЕРХНЕБУРЕИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ХАБАРОВСКОГО КРАЯ

1. Общие положения
[bookmark: _GoBack]1.1. Настоящее положение определяет функции и полномочия Совета по предпринимательству и улучшению инвестиционного климата Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края (далее – положение, Совет). 
[bookmark: _Hlk161328000]1.2. Совет является координационным органом, образованным для обеспечения практического взаимодействия органов местного самоуправления и широкого круга предпринимателей и выработки предложений по основным направлениям экономической политики Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края (далее –район).
1.3. Совет образуется в целях:
1) привлечения субъектов малого и среднего предпринимательства к выработке и реализации муниципальной политики в области развития малого и среднего предпринимательства, конкуренции и инвестиционной деятельности;
2) выдвижения и поддержки инициатив, направленных на реализацию муниципальной политики в области развития малого и среднего предпринимательства, конкуренции и инвестиционной деятельности;
3) проведения общественной экспертизы проектов нормативных правовых актов Российской Федерации, Хабаровского края, правовых актов органов местного самоуправления (далее – ОМСУ) района, регулирующих развитие малого и среднего предпринимательства, конкуренции и инвестиционной деятельности;
4) выработки рекомендаций ОМСУ района при определении приоритетов в области развития малого и среднего предпринимательства, конкуренции и инвестиционной деятельности;
5) привлечения граждан, общественных объединений и представителей средств массовой информации к обсуждению вопросов, касающихся реализации права граждан на предпринимательскую и инвестиционную деятельности и выработки рекомендаций по данным вопросам.
1.3. В своей деятельности Совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральном законом "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации" от 24.07.2007 № 209-ФЗ, нормативными правовыми актами Российской Федерации, Хабаровского края, настоящим положением.

2. Функции Совета

2.1. Формирование согласованной позиции по вопросам развития малого и среднего предпринимательства, создание условий, способствующих развитию предпринимательской инициативы, вовлечение предпринимателей в процесс разработки и реализации программ социально-экономического развития, выработка инициатив по развитию предпринимательства в районе.
2.2. Вовлечение предпринимателей в процесс реализации социальной политики района, политики в области развития экономики района.
2.3. Содействие распространению положительного опыта предпринимательской и инвестиционной деятельности в районе.
2.4. Содействие формированию позитивного общественного мнения о предпринимательской и инвестиционной деятельности среди населения района.
2.5. Разработка совместно с администрацией Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края (далее – администрация района) эффективных механизмов поддержки и конкретных мер по развитию предпринимательства во всех сферах экономики района.
2.6. Разработка рекомендаций и мероприятий, направленных на легализацию теневого предпринимательства.
2.7. Проведение процедуры оценки регулирующего воздействия и экспертизы проектов муниципальных правовых актов администрации района, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности.
2.8. Подготовка предложений и замечаний по результатам рассмотрения проектов муниципальных правовых актов администрации района.
2.9. Выработка рекомендаций по совершенствованию федерального и краевого законодательства и правовых актов администрации района, нормативных правовых актов Собрания депутатов Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края (далее – Собрание депутатов) в области предпринимательства, конкуренции и инвестиционной деятельности.
2.10. Подготовка прогнозных оценок последствий реализации решений ОМСУ района по вопросам предпринимательской и инвестиционной деятельности.
2.11. Внедрение и укрепление принципа прозрачности в процессе взаимодействия предпринимателей с ОМСУ района.
2.12. Совершенствование форм взаимодействия предпринимателей и их объединений с ОМСУ района.
2.13. Содействие самоорганизации предпринимателей и созданию различных форм их объединения, становлению и развитию саморегулируемых организаций.
2.14. Выработка предложений по организации взаимодействия ОМСУ района и лиц, участвующих в инвестиционном процессе.
2.15. Выработка рекомендаций по уменьшению административных барьеров, в том числе в части сокращения сроков и упрощения процедуры выдачи разрешительной документации.
2.16. Разработка предложений по приоритетным направлениям развития района.
2.17. Участие в рассмотрении инвестиционного паспорта района.
2.18. Выработка предложений по муниципальной поддержке инвестиционных процессов и стимулированию деловой активности на территории района.
2.19. Участие в опросах по выявлению административных барьеров и других видов ограничений для ведения предпринимательской деятельности, возникающих из-за решений, действий или бездействия ОМСУ, по улучшению условий ведения предпринимательской деятельности, инвестиционного климата.
2.20. Рассмотрение ежегодных докладов о развитии и результатах процедуры оценки регулирующего воздействия, подготовленных уполномоченным органом администрации района, ответственным за внедрение процедуры оценки регулирующего воздействия.
2.21. Рассмотрение результатов реализации инвестиционных проектов, включая несостоявшиеся и неуспешные, анализ причин неудач в реализации.
2.22. Участие в разработке предложений по улучшению условий для привлечения инвестиций в экономику района.
2.23. Разработка и утверждение плана работы Совета.

3. Права Совета

Совет в соответствии с возложенными на него функциями имеет право:
3.1. Информировать главу Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края (далее – глава района) о наиболее актуальных проблемах развития предпринимательства и инвестиционной деятельности, состоянии предпринимательского климата в районе, об эффективности мер муниципального регулирования предпринимательской деятельности.
3.2. Вносить в администрацию района предложения по развитию и поддержке предпринимательской и инвестиционной деятельности.
3.3. Анализировать и обобщать мнения предпринимательского сообщества по важнейшим вопросам текущего состояния, поддержки и развития малого и среднего предпринимательства и инвестиционной деятельности в районе.
3.4. Создавать секции, рабочие группы и комиссии и приглашать на свои заседания специалистов из числа ведущих предпринимателей, а также представителей государственных и муниципальных организаций, ОМСУ в целях детальной и более глубокой проработки вопросов, вносимых на рассмотрение Совета.
3.5. Участвовать в подготовке проектов постановлений и распоряжений администрации района по вопросам предпринимательской и инвестиционной деятельности.
3.6. Готовить рекомендации по совершенствованию нормативных правовых актов ОМСУ района по вопросам предпринимательской и инвестиционной деятельности, в том числе настоящего положения.
3.7. Запрашивать и получать от ОМСУ района сведения, необходимые для реализации возложенных на Совет функций.
3.8. Исключать из своего состава членов Совета в случаях систематического неисполнения ими обязанностей членов Совета, решений заседаний Совета, поручений председателя Совета и систематического пропуска без уважительных причин.

4. Формирование, функционирование и органы управления Совета

4.1. Совет формируется из представителей предпринимательства, физических лиц, применяющих специальный налоговый режим "Налог на профессиональный доход" и ОМСУ района.
4.2. Персональный состав Совета утверждается постановлением администрации района.
4.3. Структура Совета включает координатора Совета, председателя Совета, заместителя председателя Совета, секретаря Совета, членов Совета.
4.3.1. Не менее одного раза в два года осуществляется внесение изменений в состав Совета.
4.4. Совет не является юридическим лицом и осуществляет свою деятельность на общественных началах.
4.4.1. Члены Совета обязаны соблюдать нормы этики и правила делового поведения.
4.5. Управление работой Совета осуществляет председатель Совета, который избирается членами Совета. 
4.5.1 Председатель избирается сроком на пять лет путем голосования членами Совета.
4.5.2. Одно и то же лицо не может занимать должность председателя Совета более двух сроков.
4.6. Координатор Совета:
1) назначается главой района из числа заместителей главы, руководителей управлений/ отделов администрации района;
2) оказывает содействие в деятельности Совета;
3) привлекает от имени главы района к работе Совета представителей органов государственной власти и местного самоуправления.
4.7. Председатель Совета:
1) руководит Советом и организует деятельность Совета;
2) привлекает от имени Совета к его работе представителей предпринимателей и объединений;
3) взаимодействует с главой района, с администрацией района, с координатором Совета;
4) ведет заседание Совета;
5) предлагает к рассмотрению и утверждению план Совета на очередной календарный год;
6) вправе присутствовать на расширенных заседаниях руководителей органов местного самоуправления, предприятий, организаций и общественности района, постоянно действующих комиссий Собрания депутатов района, заседаниях Собрания депутатов района, совещаниях и комиссиях администрации района при решении вопросов, связанных с проблемами предпринимательства.
4.8. Текущая работа Совета обеспечивается председателем Совета. Повестка дня заседания Совета формируется председателем Совета по согласованию с координатором Совета на основе поступивших от предпринимателей района предложений.
4.8.1. В случае отсутствия председателя Совета исполнение его обязанностей осуществляет заместитель председателя Совета.
4.8.2. Подготовку рабочих материалов к заседаниям Совета организует секретарь Совета.
4.9. Секретарь Совета назначается из числа специалистов экономического сектора финансового управления администрации района.
4.10. Секретарь Совета:
1) составляет проект плана работы Совета на основе предложений членов Совета, проект повестки дня заседаний Совета, организует подготовку материалов к заседаниям Совета, а также проектов соответствующих решений, протоколов;
2) информирует членов Совета (не позднее, чем за 5 рабочих дней, кроме срочных заседаний) о дате, месте, времени проведения и повестке для очередного заседания Совета, обеспечивает их необходимыми материалами;
3) ведет и оформляет протоколы заседаний Совета;
4) готовит отчеты по итогам работы Совета за год;
5) ведет информационное освещение о деятельности Совета (в том числе на официальном сайте администрации района).
4.11. Члены Совета:
1) вносят предложения по плану работы Совета, повестке дня его заседания и порядку обсуждения вопросов;
2) участвуют в подготовке материалов к заседаниям Совета;
3) участвуют в работе заседания Совета, вносят предложения и замечания по порядку рассмотрения и существу обсуждаемых вопросов, поправки к проекту решений Совета;
4) принимают меры по своевременной реализации поручений и решений, принятых на заседаниях Совета.
4.12. Заседания Совета проводятся в соответствии с планом работы Совета, по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал и оформляются протоколом. Члены Совета не вправе делегировать свои полномочия другим лицам. 
4.12.1. Протокол заседания Совета подписывается председателем Совета и секретарем Совета. 
4.12.2. Заседания Совета могут проводиться в очной, заочной или дистанционной форме.
4.12.3. Заседание Совета правомочно, если на нем присутствует не менее пятидесяти процентов его состава.
4.12.4. Решение Совета принимается простым большинством голосов, при равном количестве голосов решающим является голос председателя Совета. 
4.13. В заседаниях Совета могут принять участие с правом совещательного голоса представители предпринимательских структур, не являющиеся его членами.
4.14. По рассмотренным вопросам Совет вырабатывает рекомендации и предложения, которые при необходимости могут реализоваться постановлением администрации района.
4.15. Протоколы заседаний Совета доводятся до членов Совета в течение 10 дней со дня проведения заседания и публикуются на официальном сайте администрации района.
4.16. Организационно-техническое и информационное обеспечение деятельности Совета осуществляется экономическим сектором финансового управления администрации района. 

5. Ликвидация Совета

5.1. Ликвидация Совета осуществляется по решению общего собрания членов Совета предпринимателей и утверждается постановлением администрации района.


_____________________
